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; Art. 26 — Sur proposition conjointe du ministre de tutelle
et du ministre des finances, un chef comptable prés la .société
est nommé par décret pris en conseil des ministres. Il est placé
sous l'autorité du directeur . général. :

Selon les besoins de la .société, le directeur général peut
nommer des aides-comptables,

Art. 27.— Les membres du comité de gestion de 1a so-’

ciété ne contractent i- rajson de leurs fonctions aucune obliga-

tion personnelle relativement aux engagements de la société.
Les' conventions entre la société et I'un des membres du

comité de -gestion ou entre la société et une entreprise dont l'un

des membres du comité de gestion de la société est propriétaire;

associé en nom, gérant ou administrateur, ne peuvent intervenir
que dans les condxtlons prévues par la réglementation en vi-
gueur.

Il est interdit aux membres du comité de gestion de con-
tracter sous quelque forme que ce soit des emprunts auprés de
la société, de se faire consentir par elle un découvert en compte
courant ou autrement, ainsi que de faire cautionner ou avahser
par elle, leurs engagements envers des tiers.

Les membres du comité de gestion y compris le président,
sont responsables de leur gestion vis-d-vis des autorités ou or-
ganismes qu’ils y représentent, le tout conformément aux lois
et réglements en vigueur.

Les membres du comité de gestion ne pergoivent ni jeton
de présence ni indemnités ou dividendes. Toutefois ils ont droit
au remboursement de leurs frais de déplacement et de séjour
A raison des réunions du comité ou missions effectuées pour
le compte de la société.

"TITRE IV
Du Commissaire aux Comptes

Art. 28 — Il est nommé prés la société un commissaire aux
comptes par arrété du ministre des finances sur proposition du
ministre de . tutelle.

Le commissaire aux comptes exécute sa mission selon les

obligations et dans les conditions en vigueur en matiere de
société.

Il ‘procéde au moins une fois par 4n i une vérification
effectuée a l'improviste de la.caisse et de l'ensemble de la
comptabilité de la société,

Il adresse son rapport au comité de gestion.

En cas de décés, refus, démission ou empéchement du
“commissaire, il est procede d'urgence i son remplacement dans
les conditions définies ci-dessus.

- Le commissaire au compte a droit 4 une .rémunération
fixée par le comité de gestion aprés avis du ministre de tutelle.

TITRE V -
Blldﬂ — Inwntazre — Bénéfices — Réserves et budget
] : prévisionnel '
“.- Art. 29 — L'année sociale commence le 1°v ;anv1er et finit

le 31 décembre. Exceptionnellement le ~ premier exercice social .

.commencera a la date dé constitution de la société.

La comptabilité de la société doit étre conforme aux dis-
positions du plan- comptable. “y

I est arrété chaque année par le comité de gestion un
-bilan, un compte d’exploitation, un compte de pertes et profits,
un inventaire et.un budget prévisionnel de la société, - le - tout
soumis i l'examen du commissaire aux comptes 30 jours aprés
la cloture de l'exercice social.

Art. 30 — L’ensemble des documents d’arrété de compte
ci-dessus est.soumis, aprés délibération du comité de - gestion,
au conseil des ministres pour approbation dans un délai ne
pouvant pas excéder 3 mois aprés la date de cl6ture de l'exer-
cice social.

Art. 31 — Le bénéfice net sera affecté 4 la constitut
d'un fonds de féserve aprés prélévement dun pourcentage

" ce bénéfice 4 déterminer par le comité de gestion a des fins d*:

tofinancement de la. sociéié.’

Le fonds de réserve ainsi constitué est necessaxrement ‘
posé auprés de la caisse nationale de crédit agricole.

TITRE VI
De Pautorité de tutelle

Art 32 — Le ministre de tutelle regoit copie des délil
rations du comité de gestion et peut, dans les huit jours ¢
suivent, demander un nouvel examen des questions débattu

Il -peut de méme, dans les'15 jours suivant la nouvelle dé
bération sollicitée par lui, ordonner qu’il soit sursis aux-dé
sions prises.

De cette position, il rend compte immédiatement au cc
seil des ministres.

La délibératiofi devient exécutoire si le sursis ordon
par le ministre de tutelle n'est pas confirmé par le chef de I'Et
le conseil des ministres entendu dans les 15 jours qui suive
la date de notification 4 la société par le ministre de tutel

DECRET N° 71-204 du 13-11-71 portant création, organisati
et fonctionnement d'un établissement public i caractére i
dustriel et commercial dénommé « Office National de D
veloppement et d’Exploitation des Ressources Forestiéres
(0.D.EF.).

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE.

Vu les ordonnances nes 15 et 16 du 14 avril 1967 ;

Vu lg décret ne 69-174 du 5 septembre 1969 portant reo-gamsatu
des services de l'économie rurale, c;‘eatloxl d’une direction générale

Sur proposition du ministre de 1'éconcmie rurale :
Le conseil des ministres entendu,
- DECRETFE: '

Article ~ premier — 11 est créé un établissemer
public i caractére industriel et comnmercial, doté de la personnal
té civile, de I'autonomie administrative _et financiére et dénor
mé : « Office National de Développement et d’Exploitation d
Ressources Forestiéres » (O.D.E.F.). Cet office placé sous la b
telle du ministre de l'économie rurale ‘a- pour objet

1° — la gestion, I'équipement et la mise en valeur du d
maine forestier national par

a) son extension

'b) Paménagement et le traitement de tous peuplemen
forestiers domaniaux. préexistants sur le territoire national

"¢) des. études d'introduction de nouvelles essences fore
tiéres. i

2° — L’exploitation, la Atransformation et la. commetcial
sation des produits et sous-produits forestiers,

3°— La promotion et la valorisation du matériau bo

~ainsi que celles de I'exploitation rationnelle de “certaines foré

dont les potentialités 'exigent..

TITRE 1
CAttribution — Pouwvoirs et responsabilités de POffice
Durée et siége
Art. 2 — L'Office National de Développement et dExplo

tation des Ressources Forestiéres (O.D.E.F.) “est habilité 4 pree
dre toutes mesures nécessaires 4u developpement des secteut
forestiers du pays.

A cet effet, il a pouvoir de: . -
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— gérer, équiper et exploiter suivant les régles “sylvicoles
établies tous ‘les peuplements forestiers art1f1c1els ou naturels
appartenant 4 l'Etat ;

— étendre la superficie boisée du territoire par de nou-
velles plantations de production ou I'enrichissement de foréts
preexlstantes M :

bles en l'occurrence . tous peuplements forestiers ou domaine

rural n’appartenant pas 4 I'Etat mais susceptible d’&tre mis en

de pourparlers qui ne doit excéder un an, la procédure d’ex-
propriation pour cause .dutilité publique sera appliquée a !'ac-
quisition des immeubles intéressés.

Les travaux que l'office exécutera ou fera exécuter pour
soh propre compte auront alors le caractére de travaux publics.

— exploiter, transformer et commercialiser les produits
¢t sous-produits forestiers soit par intervention directe soit par
I'intermédiaire d’organismes publics ou privés adéquats ch01sxs
suivant ses besoins et ses intéréts,

— réaliser tous travaux de recherches appliquées en ma-
tiere de production forestiére et d'utilisation du matériau bois
et dérivés. )

— déterminer et se pourvoir les moyens en personnel et

matériel nécessaires pour la réalisation de son objet et utiliser -

ses fonds a cette fin,

Art. 3 — L'office effectuera tous travaux et fournitures
de son ressort au prix du baréme établi et approuvé par son
conseil d’administration. _

Art. 4 — L'office peut conclure des contrats avec tous
organismes, personne physique ou morale, publique ou privée
nécessaires 2 la bonne conduite des tdches qui lui sont” confiées
par le présent décret.

"Art. 5 — L’office est créé pour une durée illimitée. En cas
de dissolution, le Gouvernement veillera i ce que soient respec-
tées les clauses de financement.

Art. 6 — Le siége social est fixé & Lomé. 1l pourra étre
transféré en tout autre lieu du- terntoue togolais sur decxsxon
du COHSC[[ d’administration.

TITRE 11
Dispositions financiéres

Art. 7 — L’Office National de Développement et d’Exploi-
A passer tous actes

=

tation des Ressources Forestiéres est habilité i
nécessaires a la réalisation de son objet, notamment posséder,
aliéner et hypothequer ses biens et signer tout contrat ou bail
a cet effet.

Iy

Art. 8 — L'office est habilité a effectuer toutes opérations
de crédit bancaire nécessitées par ses opérations. Le Gouverne-
ment donne-son aval 4 toute demande de crédits bancaires pré-
sentée par l'office pour l'exécution de son programme.

Art. 9 — L'office peut effectuer avec.l’accord de son con-

seil d'administration et du Gouvernement des emprunts pour
assurer son fonctionnement et la bonne marche de ses travaux.

tre,

Art. 10 — Les ressources nécessaires au fonctionnement de

"o l'office et a la réalisation des programmes dont il est chargé

sont constituées par :

— une dotation initiale de I'Etat et autres organismes pu-
blics destinée 4 la mise en place de ses infrastructures et ses
moyens matériels de démarrage ; :

— des dotations en crédits de payement, en matériels
ou en investissement provenant de budgets d’investissements na-
tionaux ou de sources de financement extérieures, multilaté-
rales ou bilatérales ; ’

— négocier I'acquisition de tous biens meubles ou immeu- -

valeur par la production forestiére. A 'expiration de la période-

ot

Ces empruits peuvent se faire sous forme d’obligations i émet-

— du produit de toute taxe fiscale ou parafiscale instittée
pour financer les opérations de developpement des foréts et de
leur exploitation ;

— des dons et-legs de toute nature provenant de tous or-
ganismes, personne physique ou morale, publique ou privée ;

— des produits de ses opérations et travaux de toute na-
ture réalisés dans le cadre de son objet ;

— des emprunts et autres moyens usuels de crédit & moyen
terme et a court terme auxquels il pourra- recourir.

Art. 11 — L’office peut avec l'accord de son conseil @'ad-
ministration étre érigé en une société par actions. Les actions
seront alors émises et libérées suivant les régles en usage en
matiére de société. _

Art. 12 — La comptabilité de l'office est du type commer-
cial et devra étre conforme au plan comptable en vigueur.

L’exercice social court du 1°r janvier au 31 décembre de

chaque année.

Art. 13 — Le budget prévisionnel de l'office établi par le
conseil d’administration est soumis-au ministre de tutelle pour
approbation en conseil des ministres au plus tard.40 jours aprés
la cléture de lexercice,

Il en sera de méme de I'inventaire, du bilan, du compte
d’exploitation et du compte de pertes et profits qui examinés
par le conseil d’administration au plus tard un mois aprés la
cloture de l'exercice sont soumis 4 l'approbation du conseil des
ministres. ‘

Art. 14 — Les produits de l'exercice social apres déduction
des dépenses et charges d’exploitations, des charges financierzs,
des amortissements, des prélévements nécessaires pour la cons-.
titution d’un fonds de renouvellement constituent le bénéfice
net. ~ ;

Le bénéfice net de l'office sera affecté a la constitution
d'un fonds de réserve déposé auprés de la caisse nationale de’
crédit agricole.

Art. 15 — L'office est exonéré de 'impdt sur lés bénéfices
industriels et commerciaux ainsi que de la patente au cours
des. cinq premiéres années de fonetionnement. Il reste soumis
aux autres taxes sauf exonérations expresses relatives aux équi-
pements et aux fournitures d’importation.

TITRE 111

T Administration de Uoffice
Art. 16 — L'office est administré et géré par ud conseil
d’administration et une direction générale.

A — Le conseil d’administration

— Le conseil dadmmxstratlon de Poffice est composé com-
me; suit :

— Un représentant du minjstre de I'économie rurale

— Un représentant du mmxstre du commerce, de l'indus-
trie et du tourisme

—Un représentant du ministre des finances, de 'économie
et du plan

— Un représentant du ministre de l'intérieur

— Un représentant du ministre des travaux publics

— Un représentant de la chambre de commerce et de
lagriculture

— Le directeur général de I'économie rurale

— Le directeur de la caisse nationale de crédit agrlcole

— Un représentant du conseil économique et social

— Le directeur de la banque togolaise de développement

— Le directeur de l'office des produits agricoles du Togo

— Le directeur des domaines, commissaire du Gouverne-

ment.

— Les membres du consell d’administration qui en cours de -
leurs fonctions cessent de représenter la personne morale ou
lorganisme qui les a désignés doivent étre remplacés ;
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sein ;
— Le conseil d’administration peut consulter tout expert
dont il juge le concours utile ;-

— Les fonctions de président et de membre du COIISCII/

sont gratuites. Toutefois, I'office prendra en charge les frais
de déplacement et de séjour des membres du conseil 4 l'occasion
de mission faite pour le compte de l'office ;

— Le directeur général de I'O.D.EF. et le commissaire

aux comptes assistent aux réunions du conseil avec voix con-
sultative.

Art. 17 — En cas d’absence du président le conseil choisit
parmi ses membres un administrateur pour présider ses travaux.

. Art. 18 — Le mandat de membre du conseil ¢ouvre une
période de 3 ans renouvelables. Quand un membre du conseil
d’'administration est, en cours de mandat empéché de remplir

ses fonctions pour toute raison valable, I'autorité qu’il repré--

sente peut, sur proposition du président du conseil désigner
un suppléant a qui seront confiés pendant la durée de l'empé-
chement du membre titulaire, tous les pouvoirs &t responsablhtes
de ce dernier,

Art. 19 — Le conseil d’administration se réunit au moins
2 fois par an sur convocation de son président ou i la demande
de la majorité absolue de ses membres et chaque fois que l'in-
térét de l'office l'exige. La convocation est adressée au moins
15 jours a I'avance avec indication de 'ordre du jour.

Art. 20 — Le conseil d’administration ne peut valablement
délibérer que §i le quorum, fixé aux (2/3) deux tiers du nombre
des administrateurs désignés est- atteint. Si ce” nombre n’est
pas réalisé, uhe seconde convocation est faite dans un délai de
huit (8) jours. Si le quorum n'est toujours pas atteint aprés
cette deuxiémé convocation, le conseil pourra néanmoins se
réunir et délibérer en toute compétence.

Les -décisions du conseil d’administration sont prises i la
majorité des voix des' membres Pprésents ou représentés. En cas
de partage des voix celle du président est prépondérante.

"Ponvoirs et attributions dua conseil d'administration
Art, 21 — Le conseil d’administration est investi des pou-

voirs les plus étendus pour gérer l'office et agir en~ som mom, |1~

accomplir ou autoriser tous actes et opérations relatifs a son
objet et représenter l'office vis-d-vis des tiers. )

Il a notamment les pouvoirs et les attributions suivantes
qui sont énonciatifs et non limitatifs : '

—"il formule la politique générale de I'office conformément
a l'objet social ;

— il dec1de son programme annuel d’activités sur propo-
sition du directeur général ;

— il approuve le budget et le compte prévisionnel de l'of-
fice ainsi que le rapport annuel d’activité ;
— il contrdle la gestion du directeur général ;

— il décide sur proposition du directeur général de l'ac~

quisition ou de l'aliénation de biens et-droits immobiliers et
mobiliers de l'office ;

— il décide sur proposition ' du dlrecteur général les préts
et emprunts avec ou sans hypotheques ou nantissement i con-
tracter par loffice ; ;

— il autorise tous compromis, transactions, acquiesce-
ments, désistements ainsi que toutes delegatlons et subrogations
avec ou sans garanties et toutes mains levées d’inscriptions, de
saisies, d’oppositions, avant ou aprés paiement ; oo

— il intente et suit toutes ‘actions judiciaires ou poursui-
tes devant toutes juridictions, tant en demande qu’en défense ;

-— il détermine et autorise sur proposition du directeur

général I'emploi des fonds de l'office ;

—. il élabore le réglement intérieur et le statut du person-‘

nel 4 soumettre i I'approbation du gouvernement ;

— Le conseil d’administration élit son président en son -

— il consent et résilie tous baux et locations avec ou s
promesse de vente ;

— il autorise toutes - constructions, aménagements, ins
Jations ainsi que tous travaux ;

— il cautionne et avalise ;

— il donne son accord aux participations de lofﬁce d
toutes associations constituées ou en formation par apports
espéces, achats d’actions, droits sociaux ou titres quelconqu

— il fixe la rémunération du directeur général aprés a
du minsstre de tutelle.

B — Directenr général
An. 22 — Le directeur général est nommé par décret

en conseil des ministres sur proposition du ministre de I'écor
mie rurale.

Art.-23 — Le directeur général est chargé de la directi
de la gestion et de l'office, conformément aux dispositions
présent décret et 4 celles du réglement intérieur et suivant
décisions du conseil d’administration 4 qui il rend comy
périodiquement de sa gestiod.

Art. 24 — Le conseil d’administration délégue au directe
général les pouvoirs nécessaires i exercice de ses fonction
notamment ceux :

— de représenter I'office en justice a I'égard des tiers
dans tous les actes de la vie civile et administrative ;

" — de recruter, de fixer les salaires et de débaucher le p
sonnel de l'office suivant les besoins et conformément au
glement intérieur et aux dispositions de la législation du t
vail en vigueur ;

— d’effectuer les recherches, études et travaux nécessaii
a la bonne conduite -des programmes d’action de I'office ;

— de traiter toutes opérations financiéres et bancaire:
établissement des états prévisionnels des recettes et des dépens
engagement, ordonnancement et liquidation des dépenses, établ
sement et recouvrement des ordres de recettes, dépdts, retrai
dom1c1hat10n etc. .. ;

— de dmger la correspondance officielle de I'office et
désigner aprés avis du ministre de tutelle les chefs de sectio

ou de divisions créées au sein de l'office ;

— de conclure tous actes : achats, ventes- ou location d'is
meubles, contrats ou marchés décidés par le conseil d’admin
tration ou imscrits aux programmes d’action de loffice.

Art. 25 — Le directeur général est autorisé 4 passer av
les organismes de crédit aprés approbation du conseil d’adn
nistration toutes conventions en vue du fidancement des pla
tations forestiéres et de l'implantation d’unités de transform
“tion.

Art: 26 +— Le directeur général est secondé par un adjoi
nommé par arrété du ministre de tutelle sur sa proposition.

Il peut par ailleurs déléguer certains de ses pouvoi
2 un ou plusieurs de ses collaborateurs. Il tient 4 la dispositic
du commissaire aux comptes l'inventaire, le bilan et le comp
de gestion 30 jours au plus tard avant la premiére réunion .
chaque exercice social.

Ast. 27 — Un agent comptable est nommé par decret st
proposition conjointe du ministre de I'économie rurale
du ministre des finances. Il est place sous l'autorité du dire
teur général.

Responsabilités des administratenrs

Art. 28 — Les administratéurs ne contractent A" raison <
leur gestion aucune obligatien' personnelle ni solidaire relat
vement aux engagements de l'office.

Les conventions entre l'office et I'un de ses admmlstr
teurs ou entre l'office et une entreprise dont I'un des -adm
nistrateurs de l'office est propriétaire, associé en nom, géra
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ou administrateur ne peuvent intervenir que dans les condi- DECRETE: p
tions prévues par la réglementation en vigueur. : '

. . . TITRE [
Il est interdit aux administrateurs de contracter sous quel- L .
que forme que ce soit des emprunts auprés de ['office, de se Organisation — Objer et structure
faire consentir par lui un découvert en compte courant ou au- ‘ Article premier —- Il est créé 4 Lomé un centre hospitalier
trement, ainsi que de faire cautionner ou avaliser par elle leurs et universitaire constituant 4 la fois un centre de  soins, un

engagements envers des tiers,

Les membres du conseil d’administration y compris le
président sont responsables de leur gestion conformément aux
textes en vigueur.

TITRE IV ou CHAPITRE IV’

Commissaire dux comptes

Art. 29 — Aupres de 'office est placé un commissaire aux
comptes remplissant les conditions légales et nommé par le

ministre des finances sur proposition du conseil d’administra-

tion. -

Le commissaire aux comptes exécute sa mission selon les
obligations et dans les conditions
anonymes par les dispositions en vigueur.

Il procéde au moins une fois par an, & une vérification
de caisse et de comptabilité et adresse son rapport au conseil
d’administration.

En cas de déces, refus, démission ou empéchement du com-
missaire aux comptes, il est procédé i la nomination d’'un nou-
veau_ commissaire dans les conditions définies ci-dessus. Les
honoraires du commissaire aux comptes sont a la charge de
Loffice et fixés par le conseil: d’administration.

TITRE V ou CHAPITRE V
Dissolution

Art. 30 — La dissolution de I'Office national de déve-
loppement et d’exploitation des ressources forestieres (ODEF)
ne pourra intervenis que par décret pris en conseil des minis-
tres, lequel fixera les modalités de sa liquidation et nommera
un ou plusieurs liquidateurs dont il déterminera les pouvoirs,

La nomination des liquidateurs met fin aux pouvoirs des
administrateurs.

Art. 31 — Le ministre de ["économie rurale et le ministre
des finances , de U'économie et du plan sont chargés, chacun
en ce qui le conceme de I’exécution du présent décret-qui sera
publi¢ au Jowurnal officiel de la République togolaise.

Lomé, le 13 novembre 1971

Général Etienne Eygdéma

DECRET N° 71-206 4z 18-11-71 fartant organisation du cen-
tre ho rpztalzer et universitaire de Lomé.

LE PRESIDENT DE LA REPUBLIQUE

Vu les ordonnances n°s 1 et 2 du 14 ;a.nv1er 1967 ;
Vu l’ordonnance ne 16 du 14 avril 1967 :

.. Vu le protocole additionnel franco-togolais du 28 juin 1967 rela-
tif 2 lorgamsatwn de l'enseignement supérieur au Togo ;

Vu 1'accord-cadre du 9 juillet 1970 en matiére d’'enseignement su-
périeur entre la République togolaise et !a République francaise ;

Vu le décret ne 70-156 du 14 septembre 1970 portant création de
lT'université du Bénin ;

Vu le décret no 71-184 du 12 octcbre 1971 portant traansformatxon
du centre national hospltahel en centre hospitaliar et universitaire;
. Sur proposition du ministre de la santé publique et du ministre
de I'éducdtion nationale ;

Le conseil des ministres entendu,

prévues pour les sociétés.

'

centre d'enseignement médical et un centre de recherche meé-
dicale. : g

Art, 2 — Le centre hospltaher et universitaire de Lomé.

comprend :

1) Provisoirement I'hdpital de Tokoin pour lenseigne-

ment médical et la recherche médicale dont les services sont
par définition confiés 4 des chefs de services investis d'une
fonction universitaire.

2) L'école de médecine ;

3) Les services de soins, d'enseignement ou de recherche
appartenant 4 d’autres organismes ou établissements que celui
visé au 1° ci-dessus et qui seront placés sous [autorité d'un
chef de service investi d’une fonction universitaire.

Un arrété conjoint du ministre de la santé publique, du
ministre: de I’éducation nationale et du ministre de I'économie,
des finances et du plan fixera en tant que de besoin, la liste des
services visés au 3° ci- dessus

.

TITRE II

Organisation adminisirative

Art. 3 — La législation et la réglementation hospitalié‘re.

d’'une part, la législation et la réglementation universitaire
d’autre part, sont, chacune dans leur domaine, applicables aux
services composant le centre hospitalier et universitaire, sous

réserve des dispositions particuliéres définies dans le présent

décret ou contenues dans les textes d'application,

Art. 4 — 11 est créé une commission administrative qui

régle sous l'autorité du ministre de la santé publique les affaires
du groupe de services hospitaliers composant le 'centre hospi-
talier et universitaire de Lomé.

" Elle est composée comme suit : -

Président :
Le directeur général de la santé publique ou son suppléant ;
Membres .
Le directeur -des enseignements supérieurs, recteur de l'uni-
versité ou son- suppléant ; !
Le directeur de I'école de médecine ou sofi suppléant. ;
Le représentant permanent du ministre de I’économie, des !
finances et du’ plan ou son suppléant ;
Le représentant du ministre de la fonction pubhque du
travail et des affaires sociales ; 8
Le maire de Lomé ou son -représentant ;
Le représentant du ministre de lintérieur ;
Le directeur des études et du plan ou son suppleant ;

Un membre de I'2ssemblée nationale ;

Un -membre du conseil économique et social ;

Un professeur de clinique ou un maitre, de Conferences
agrégé chef de service, élu par le conseil de I'école ;

Le président de l'ordre national des médecins ou son fe-
presentant

Membres avec voix consultative :

Le directeur de I'hdpital du centre hospltaher et universi-
taire ;
Les - directeurs des. établissements dont certains services
font partie du centre hospitalier et universitaire ;
Le directeur des écoles nationales de sages-femmes, d’in-
firmiers et infirmiéres et de kinésithérapie ;
Le contrdleur financier de luniversité du Bénin ;



